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Tips til praksislaerere
Utfylling av vurderingsskjema

Denne veilederen er tips til praksisizrere, ikke noen instruks.
Vurderingsskjemaer og emneplaner finner du pa

WWWw.usn.no/praksisglu



http://www.usn.no/praksisglu

Vurdering i praksis

Formalet med vurdering i praksis er a stgtte opp om leering og utvikling hos den
enkelte student. Vurderingen skal gi studentene et klart bilde av hvordan de
ligger an i forhold til laeringsutbyttet for praksisstudiet i syklus 1 og syklus 2 og
samtidig gi framovermeldinger om utviklingsmuligheter den enkelte student
har.

Det er i dette arbeidet vi benytter vurderingsskjemaene som er utarbeidet for
de ulike kull i grunnskolelzererutdanningen.

Denne veilederen gir deg noen tips, men vil ikke vaere noen utfyllende mal for
hvordan dette arbeidet skal gjgres. Den enkelte praksislaerer star fritt til a finne
sin form, men vi prgver her a gi noen stikkord pa veien.

For utfyllende informasjon om vurdering i praksis henvises du til
praksishandboken:

Har du studenter fra campus Drammen, Porsgrunn eller Vestfold:

Praksishandbok - campusbasert grunnskolelaererutdanning

Har du studenter fra campus Notodden:

Praksishandbok - nett- og samlingsbasert grunnskolelarerutdanning



https://www.usn.no/getfile.php/13575821-1601816816/usn.no/studier/Praksis/L%C3%A6rerutdanning/Campus%20-%20Praksish%C3%A5ndbok%20for%20ny%20master%20grunnskolel%C3%A6rerutdanning.pdf
https://www.usn.no/getfile.php/13630619-1600692146/usn.no/studier/Praksis/L%C3%A6rerutdanning/Praksish%C3%A5ndbok%202020-2021%20Nett-%20og%20samlingsbasert%20MGLU%201-7%20OG%205-10.pdf

Vurderingsskjemaene og emneplaner
Det er emneplanen for praksis som er fgrende for hva en praksisperiode skal

inneholde. Vurderingsskjemaene gjenspeiler leeringsutbyttebeskrivelsene i
emneplanen.

Vurderingsskjemaet skal vaere til hjelp for praksisleerer og student og er ikke en
«sjekkliste» for utfgrte laeringsaktiviteter. Det er helt sikkert mye studentene
leerer i praksis og som ikke er ngyaktig nedfelt i laeringsutbyttene, dette er en
viktig dimensjon ved det a vaere i praksis.

| korthet kan vi si at vurderingsskjemaet skal inneholde:
Om laeringsaktiviteten

e Kort beskrivelse av laeringsaktiviteten
e Hvordan er studentens laeringsutbytte?
e Hva bgr studenten jobbe videre med?

Er det laeringsaktiviteter dere ikke har rukket a ga ngye
gjennom?

e Noter dette i vurderingsskjemaet.



Kunnskap og ferdigheter
Vi sier at kunnskap og ferdigheter = kompetanse.

Her er noen stikkord relatert til kunnskapen som studenten har oppnadd.
Dette er stikkord du kan ta med deg i fgr- og etterveiledning.

* Hvorfor valgte du a gjgre det slik?
* Hva er grunnen til at du vil ta tak i akkurat dette temaet?
* Hvordan henger dette sammen med?

Hensikt - skape refleksjon
* Gi bedre grunnlag for mestring av situasjoner
* Modellering i klasserom
* Diskusjoner
* Fremheve gnsket atferd
* Endre ugnsket atferd

Her er noen stikkord relatert til ferdighetene som studenten har oppnadd.
Dette er ikke en uttgmmende liste, heller forslag og innspill fra var
side.

* Observasjon av studenten(e)

* Planlegging

* Planlegge, gjennomfgre og vurdere undervisning

* Vise evne som tydelig leder, differensiere og variere
arbeidsmater i klasserommet

* Sammenheng mellom planer, utfgrelse og refleksjon i
etterkant

* Evnetil 4 justere underveis — hvorfor og hvordan

Annet — som ikke fanges opp i laeringsutbyttebeskrivelsene:

* Oppfoelging?

* Profesjonsetikk?

* Spesielle forhold ved skolen? Fa elever, mange elever...
* Annet?

i
Helhetsvurdering v

Hva er mitt generelle inntrykk av studenten etter denne praksisperioden? J\.‘



Overordnede laeringsutbytter-
Studentenes progresjon i praksisopplaeringen
| emneplanen for praksis vil du se at det star oppfert overordnede

leeringsutbytter. Dette er leeringsutbytter som er tenkt gjennomfgrt over alle
fire arene som studentene har praksis.

Tabellen under ikke noen uttgmmende liste, men gir deg noen punkter for
observasjon av studentens utvikling i praksisstudiet.

Fra — Til

Mindre forventninger og krav Storre forventninger og krav

Observasjon Aktive handlinger

Ansvarsdeling Selvstendig arbeid

Arbeid med mindre elevgrupper Arbeid med stg@rre elevgrupper

Konkret og hjelpende veiledning Mer selvstendig veiledning

Egen rolle i klasserommet Elevsentrering

Fokus pa klasseromssituasjoner og Fokus pa skolen som arbeidsplass og

undervisning organisasjon, skole-hjem samarbeid,
kontakt med andre aktuelle aktgrer i
skolen

Tvil om ikke bestatt

Det kan vaere ulike arsaker til at en praksisperiode kan vaere i fare for ikke a
bestas. Eksempler pa dette er ugyldig fravaer eller manglende kunnskaper og
ferdigheter sett opp mot laeringsutbyttene som er satt for praksisperioden. Det
er viktig at tvil meldes sa tidlig som mulig i praksisperioden.

Det er en rutinebeskrivelse pa www.usn.no/praksisglu

Tvil om studenten er skikket til yrket som leerer?

Det er utarbeidet en egen brosjyre for skikkethet for leererutdanningene. Er du
i tvil, ta kontakt med oss. Ved USN er det ikke den enkelte praksisradgiver som
behandler disse sakene, det har vi en institusjonsansvarlig som gjar.
Praksisradgiverne er behjelpelige med saksgangen.

Brosjyre om skikkethet



http://www.usn.no/praksisglu
https://www.usn.no/getfile.php/13541593-1540795867/usn.no/studier/Praksis/L%C3%A6rerutdanning/Skikkethet.pdf

Innsending av vurderingsskjema - Ny rutine varen 2022.
e Vurderingsskjema skal leveres i Wiseflow.
e Den enkelte student har selv ansvar for a laste opp rapporten i Wiseflow.
e Der hvor studenter ma ta igjen dager utsettes frist for innlevering av
vurderingsskjema.

Skjemaet leveres inn senest en uke etter fullfgrt praksis.

Eksempel pa mangelfull sluttvurdering:

Kunnskap

Studenten
* har kunnskap om leererens rolle
* har kunnskap om hvordan elever larer, ulike arbeidsmater og vurderingsformer
¢  har kunnskap om grunnleggende ferdigheter som grunnlag for lzering
#  har kunnskap om observasjonsmetoder
* har kunnskap om generell og fagspesifikk didaktikk
# har fagkunnskap i de aktuelle undervisningsfagene
#  har kunnskap om begynneropplaringen (1-7)

Hvordan og i hvilken grad er forventet lringsutbytte oppnadd:

Studenten viser god kunnskap om lzererens rolle samt lzering.

Studenten bar s=rlig arbeide videre med fglgende kunnskapsomrader:

lkke noe spesielt



Eksempel pa god sluttvurdering:

Kunnskap

Studenten
- har kunnskap om lasrerens rolle
- har kunnskap om hwvordan elever laerer, ulike arbeidsmater og vurderingsformer
- har kunnskap om grunnleggende ferdigheter som grunnlag for leering
- har kunnskap om observasjonsmetoder
- har kunnskap om generell og fagspesifikk didaktikk
- har fagkunnskap i de aktuelle undervisningsfagene
- har kunnskap om begynneropplaeringen (1-7)

Hvordan og i hvilken grad er forventet laeringsutbytte oppnadd:

Studenten har vist stor utvikling i kunnskap om laarerens rolle, og har observert og deltatt aktivt i
samtaler rundt temaet. Studentene er undrende og stiller gjerne sparsmal til det hun har observert,
eller lurer pa. Studentene viser god evne til refleksjon i forhold til sin egen og medstudentenes
undervisning. Det ser ut til at hun har ocppdaget nye sider av seg selv, og gir i veiledning utrykk for at
hun na ser mer og mer betydningen av en god elev/laerer relasjon som grunnlag for leering.
Studenten fikk bedre og bedre relasjon til elevene utover i praksisperioden. Studenten er flink til 4
inkludere de grunnleggende ferdighetene i sin undervisning. Hun har ogsa forsgkt 8 bruke MAKWIS
nar hun planlegger. Studenten er faglig sterk og viser god innsikt i fagene. Studenten viser at hun

har kunnskap om emnet vurdering.

Studenten bar szerlig arbeide videre med falgende kunnskapsomrader:

Studenten burde jobbe videre med lasreprosesser og arbeidsmater. Studenten kan i starre
grad finne ulike metoder for laering som inkluderer alle i klasserommet. Studenten ma jobbe
videre med TPO i klasserommet, slik at alle kan fale mestring og ha mulighet for & na malet
for undervisningen tilpasset sitt nivd. Studenten bar i stérre grad tenke pa vurdering ogsa i
planleggingsprosessen slik at hun har et bewvisst forhold til hvordan hun skal vurdere utbyttet

av undervisningen.
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