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Forsta ̊else av inkludering 
(Nordahl, Qvortrup og Hansen, 2014)

Skoler og barnehager som skal realisere målene i 
fagfornyelsen og rammeplanen må være inkluderende og gi 
alle barn og unge like muligheter: 

• Alle barn og unge blir møtt med høye forventinger og får
realisert sitt potensial for språklig og skolefaglig læring. 

• Alle barn og unge får delta aktivt i felleskap sammen med 
andre og lærer seg nødvendige sosiale ferdigheter 

• Alle barn og unge opplever at de hører til, har venner og 
blir verdsatt i barnehager og skoler 





- Hvilke utfordringer har dere i dag?
- Hvordan kan det ordinære tilbudet utvikles for økt inkludering?
- I hvilken grad er (ny) rammeplan og LK20 inkluderingsreformer?



• Analyser og kollektiv kompetanseutvikling

• Foredling av etablerte strategier som støttes av vurdering

• Utprøving av nye strategier som støttes av forskning







Venterom 
eller 

tiltaksrom?



Kompetanse og parate tiltak

• Kollegial støtte / Ressurslærer / Spesialpedagog

• PP-tjenesten / Helsestasjon / Barnevern++

---

Infrastruktur

• Interne møtepunkter for refleksjon, analyse og tiltaksutvikling

• Utvidede møtepunkter med eksterne aktører

➢I hvilken grad er de etablerte tiltakene / ressursene til faktisk hjelp for barn, 

elever og lærere?





Statpeds signaler om «kompetanse-ansvar» på kommunenivå

• ADHD

• Språk og talevansker

• Lese og skrivevansker

• Matematikkvansker

• Atferdvansker

• Sammensatte lærevansker

• Hjerneskade, syn og hørselsvansker



Det finnes mange hjelpere –
men finnes det hjelp å få?







Forberedt oppgave

Beskriv et konkret tiltak som dere har lykkes med på din 
arbeidsplass og som er sentralt i utviklingen av 

inkluderende støttesystem

1. Rekkefremlegg (½ bordet) med oppfølgende spørsmål 

2. Felles drøfting

Samlet tid: 

Planlegg hvor mye tid pr person og hvor mye tid til felles drøfting
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