
ØA-konferansen 2024 
7. – 8. mai. Drammen, Quality Hotel River 
Sta on. 
 

Fram dens handelshøyskoler 
 
Utviklingskonferansen for økonomisk-
administra v utdanning i Norge 

 

 

Program for parallellsesjoner 

 

Tirsdag 7. mai kl. 14:45-16:05:  

 
SESJON 1.1: Alterna ve lærings- og vurderingsformer (Rom: Spor 6+7) 

Sesjonsleder: Pia Gulbrandsøy 

Spillifisering i læringsdesignet for å øke studentak vitet, mo vasjon og engasjement i 
regnkapsførerutdanningen. Marianne Berggaard Breili, USN Handelshøyskolen. 

Flervalgsoppgaver og automa sk re ng som evalueringsverktøy i BØA-programmet. Morten 
Kringstad, Thea Harnes André, Terje Berg, Fredrik Bakkemo Kostøl, Tor-Eirik Olsen, Paula Maria 
Rice og André Schlingloff, NTNU Handelshøyskolen. 

Mappevurdering i organisasjonsfag. Pia Gulbrandsøy, USN Handelshøyskolen 

 

 

SESJON 1.2: Læring i fram dens handelshøyskoler I (Rom: Spor 3+4) 

Sesjonsleder: Jan I Haaland 

Internship in Asset Management at NHH. Heidi Marikken Sund og Darya Yuferova, NHH 

Bærekra  og bindestrek: Handelshøgskolens frem d er tverrfaglig og tverrsektoriell. Gudrun 
Helgado r og Heidi Stavrum, USN Handelshøyskolen. 

A sense of safety’: How metaphors may skill up students for business uncertainty. Torild Alise 
W. Oddane, NTNU Handelshøyskolen og Ole Boe, PHS/HINN/USN 

Globalisering og globale u ordringer – like sentralt for frem dens som for dagens 
handelshøyskoler. Jan I Haaland og Linda Orvedal, NHH. 

 



SESJON 1.3: Utdanningskvalitet, læringsmiljø og praksisrelevans (Rom: 
Elvebredden 1) 

Sesjonsleder: Trond Vegard Johannessen 

The new Innova on School – The longer-term evalua on of an interna onal internship 
program. Steffen Juranek, Agnes Bamford og Aruna Tatavarthy, NHH. 

Veien mot en digital frem d: studentperspek ver på e-bøker i høyere utdanning. Cathrine 
Larsen Svihus, UiT. Handelshøyskolen. 

Utvikling av emnet BINT3005 Internship i økonomi og ledelse. Terje Berg. NTNU 
Handelshøyskolen. 

U ordringer ved datadrevet utvikling av utdanningskvalitet med Self-Service Business 
Intelligence. Trond Vegard Johannessen og Anna Me e Fuglseth, NHH 

 

Onsdag 8. mai kl. 10:30-11:30:  

 
SESJON 2.1: Læringsmiljø, praksisrelevans, og livslang læring (Rom: Elvebredden 1) 

Sesjonsleder: Terje Berg 

Læring og utvikling av evne l livslang læring i en profesjonsre et næringsmaster med 
partnerbedri er. Ellen M. Kulset, Eivind Ludvigsen og Kjell Magne Baksaas, USN 
Handelshøyskolen 

Naviga ng at the educa onal fron er: Business school students’ expecta ons. Terje Berg og 
Torild Oddane, NTNU Handelshøyskolen. 

Studentenes psykiske uhelse – u ordringer og muligheter for frem dens handelshøyskoler. 
Ole Thomas Fidjeland og Knut Steffen Kvala, Handelshøgskulen HVL. 

 

SESJON 2.2: Læring i fram dens handelshøyskoler II (Rom: Spor 6+7) 

Sesjonsleder: André Opsahl 

Sirkulærøkonomi – Fra lærebok l løsning. Anniken Aarrestad, Econa. 

Læringsprosesser i videreutdanning – en prakademisk innretning for organisasjons- og 
ledelsesfag. Hilde Mobekk og Torgeir Sky ermoen, OsloMet. 

Rollefordelingen mellom høyere utdanningsins tusjoner og private kurs lbydere – lfellet 
offentlig regnskap. André Opsahl (USN), Marie Viken (OsloMet) og Charlo e Haugland 
Sundkvist (USN). 

 



SESJON 2.3: Læring i fram dens handelshøyskoler III (Rom: Spor 3+4) 

Sesjonsleder: Rune Nygård 

Tio steg mot en hållbar(ere) handelshögskola.  Anders Örtenblad, Handelshøyskolen ved UiA. 

Virtual collabora on across cultures: experien al learning across ins tu ons. Annelise Ly, 
NHH. 

Fra regneark l faste systemer i eksamen for bedri søkonomiske fag. Erfaringer så langt. Rune 
Nygård, USN Handelshøyskolen 

 


