
Vurderingskriterier for BLUDEL – ny modell 

Gjennomgående kriterier 
 
Disse kriteriene er gjennomgående for alle semestre og må ses knyttet til progresjon gjennom utdanningens løp. 

STUDENTEN 

• Viser evne til å utøve refleksjon over egen yrkesutøvelse samt evne til endring og utvikling. 

• Viser evne til å lede seg selv i møte med praksisfeltet herunder å overholde forpliktelser, avtaler og tidsfrister 

• Bruker sin faglighet til å begrunne valg i arbeidet med å lede og tilrettelegge for barns lek, læring og utvikling 

• Mestrer kommunikasjon og samarbeid med barn, foresatte og personalet, og viser relasjonell kompetanse i samarbeidet 

• Viser evne til å ivareta lek og omsorg, samt fremme læring og danning gjennom sin profesjonsutøvelse 

• Viser progresjon i å knytte teori og praksis sammen, i både muntlig og skriftlig formidling 

 

1.studieår  

Nasjonale retningslinjer: Ledelse av seg selv og barn   

1.semester – 10 dager 

STUDENTEN 

• Deltar engasjert i lek, læring og formidling, samt legger til rette for, initierer og deltar i barns lek og undring.  

• Viser forståelse for hva barns medvirkning kan være i barnehagen, og inngår i omsorgsfulle relasjoner preget av 
innlevelse og anerkjennelse.  

• Anvender observasjon som grunnlag for å planlegge aktiviteter med barn.   

• Viser forståelse for betydningen av foreldresamarbeid i barnehagen.  

• Kan lede seg selv og barn i daglig arbeid samt pedagogiske og faglige prosesser 

2.semester – 20 dager 

STUDENTEN 

• Planlegger, gjennomfører og dokumenterer pedagogisk virksomhet  

• Viser sammenheng mellom lokale planer og egne planer i arbeid med praksisoppgaven 

• Gjennomfører deltakende observasjoner med barnegruppa og anvender dem som grunnlag for didaktisk planlegging.  

• Mestrer å skrive praksisfortellinger og anvender dem som grunnlag for refleksjon i veiledning.  

• Viser gjennom sin ledelsesutøvelse av seg selv og barn god forståelse for barnehagens samfunnsmandat, mål og 
verdigrunnlag.  



• Viser kunnskaper om hvilken funksjon didaktikk har i pedagogisk arbeid og med utgangspunkt i kunnskapsområdene 
planlegger faglige aktiviteter med barn i gruppe. 

2.studieår 
Nasjonale retningslinjer: Ledelse av barn og medarbeidere 

Overgangspraksis – 5 dager 

STUDENTEN 

• Viser kjennskap til skolens pedagogiske arbeid med barn i tilknytning til skolestart.  

• Viser kjennskap til skolens styringsdokumenter.  

• Viser engasjement og deltar i aktiviteter sammen med barn. 

• Kan reflektere over overgangen og sammenhengen mellom barnehage og skole 

• Kan reflektere over forskjeller og likheter på lekens plass og betydning i barnehage og skole 

3.semester -15 dager  

STUDENTEN 

• Leder prosjektarbeid med barn i barnehagen.  

• Anvender pedagogisk dokumentasjon i didaktisk arbeid. 

• Inkluderer barns erfaringer, interesser og rett til medvirkning i det pedagogiske arbeidet.  

• Reflekterer over egen ledelse av pedagogisk dokumentasjonsarbeid sammen med barn.  
Viser forståelse for barn som kompetente deltakere i pedagogisk arbeid. 

4.semester - 15 dager  

STUDENTEN  

• Leder personalet i planlegging, gjennomføring og vurdering av pedagogisk arbeid.  

• Leder prosjektarbeid med barn i barnehagen.  

• Viser innsikt og forståelse for veiledning, personalarbeid, foreldresamarbeid, samspill og ledelse i en lærende 
barnehage.  

• Viser seg som en ansvarsbevisst og nærværende voksen som er engasjert i barnas og personalets trivsel og utvikling. 

3.studieår 
Nasjonale retningslinjer: Ledelse av barn og barnehage 

5.semester - 15 dager 

STUDENTEN 

• Viser god kompetanse i å identifisere, drøfte og håndtere etiske dilemmaer i samspill med kollegaer, foresatte og barn 

• Samarbeider med hjemmet og har kunnskap om eksterne samarbeidspartnere 



• Viser evne til å reflektere kritisk over egen rolle i kommunikasjon med barn, foresatte og ansatte 
 

6.semester – 15 dager 

STUDENTEN 

• Leder faglige drøftinger på møter og i det daglige arbeidet.  

• Viser god innsikt i og forståelse for egen utvikling som leder 

• Planlegger, gjennomfører, dokumenterer og evaluerer et pedagogisk utviklingsarbeid selvstendig og i samarbeid med 
andre.  

• Viser innsikt og forståelse for veiledning, personalarbeid, foreldresamarbeid, samspill og ledelse i en lærende barnehage  

• Samarbeider med hjemmet og har kjennskap om eksterne samarbeidspartnere 

• Ser sammenheng mellom nasjonale føringer, lokale planer og egne planer 

4.studieår 
Nasjonale retningslinjer: Ledelse av barn og barnehage 

7.semester – 10 dager (fordypning) 

STUDENTEN 

Gjennomgående kriterier 
Kriterier tilknyttet fordypning, se egne vurderingsskjemaer 

 

 

 


